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Oficina Local de la Nifiez Quillota
Acta Mesa de Articulacion Interinstitucional.
Fecha: 28 de enero del 2026
Lugar: Sala Danza Teatro, Centro Cultural
Hora de Inicio: 09:30 horas

Hora de Término: 12:00 horas

Objetivo

Generar un espacio de coordinacién y trabajo colaborativo entre los actores participantes de la
MAIC, con el fin de analizar los principales hallazgos del FODA vy definir acciones estratégicas que
permitan fortalecer el trabajo intersectorial.

Materias Abordadas

Durante la jornada de la Mesa de Articulacidn,se desarrollaron distintas etapas orientadas a
fortalecer el trabajo colaborativo y la proyeccién del quehacer MAIC.

La actividad dio inicio con la llegada de los y las participantes y el registro de asistencia, proceso
que se llevd a cabo entre las 09:30 y las 09:50 horas, permitiendo organizar y formalizar la
participacidn de las instituciones convocadas.

Posteriormente, se realizé la bienvenida, a cargo de OLN, instancia en la cual se agradecié la
participacién de los y las asistentes y se relevé la importancia de la articulacién intersectorial
para el trabajo con nifios, nifias y adolescentes en el territorio.

A continuacién, se abordé un espacio de informacidn varia, en el cual se informé la necesidad de
gue cada institucion defina un o una representante titular y un/a subrogante para la Mesa de
Articulacion. Asimismo, se realizd la entrega de la ficha destinada al catdlogo institucional,
sefialando que esta seria completada durante la jornada. En este mismo espacio, se comunico
gue la proxima Mesa MAIC se realizard el dia 25 de febrero.

Luego,la Oficina de Proyectos Sociocomunitarios realizé la presentacion de los principales
hallazgos del analisis FODA, exponiendo los elementos mds relevantes identificados en relacion
con las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas del trabajo MAIC, los cuales sirvieron
como insumo para el trabajo posterior.

Posteriormente, se contempld un coffee break.

Finalizado el receso, se dio inicio al trabajo grupal, los y las participantes se organizaron en
cuatro grupos de trabajo, con el objetivo de reflexionar y complementar el trabajo la pregunta
orientadora: ¢ Cdmo nos gustaria trabajar como MAIC para el afio 20267

En este contexto, cada grupo trabajé en base a dos preguntas centrales: por una parte,
identificar acciones que permitan potenciar las fortalezas internas y las oportunidades externas
del MAIC; y por otra, proponer acciones orientadas a mitigar las debilidades internas y las
amenazas externas detectadas. Las reflexiones y propuestas surgidas de este trabajo fueron
registradas con el fin de ser sistematizadas y consideradas en la planificacion futura del MAIC.
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La jornada se desarrollé conforme a lo planificado, finalizando a las 11:30 horas, agradeciendo la
participacion y el compromiso de los y las asistentes.

Acuerdos Adoptados
Detalles Responsables Plazos
MAIC 25/02/2026
Préxima MAIC
MAIC 25/02/2026
Planificaciédn anual MAIC




Nombre: T4y ¢
Fecha: N%\Q\ \NF

Lista de Asistencia

Quiillota

Nombre Rut Nimero de Teléfono Correo electrénico Programa/Institucion Firma
5 D\b‘p il —~ An o lan n. - S
W AN 4 - e _ . -
Canaumo hax mvnO D D A e o B
' 1 \ T 1 1 .DI ] m
xéfn/\wgawo\’/—') ﬁu | L ies Sl | i T | P — . ~ vxxa ;oveen e
: e N Ea
<o ba N |
UQ\S ).(—3. a Q\ﬂq\. o _ o ( h ~
MAa .o I 7o i c I 4 w7
. s - - . )
Dp,%ﬂig mVC.F\S\O\O ..._ \H | R Sl g v . ST ..&w
= 7S
yocelyun Olvaroo 4 ] ) ~ 1P (o [V NS
. — Ve~ - = J Gwusil .Lom R AO ) v
/5 o o R .\.l/ o \\rh\fn_“_\../) ﬁ \ _\/
/_c,gf%ﬂmz%w C pe. . _ . e L



OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea


Chile _
m__“wmm Mas

s y Proteccion integral

Lista de Asistencia
Nombre: [\A1(

_umo_._mudmm\GA \MF

Quiillota

Nombre Rut Numero de Teléfono Correo electrénico vanaan\_:mﬁcmm: Firma
ﬂb,ﬂo.m.,z/.,f Q\FT\G A I S B 5 1 i > ol | V- ) PSRN S5 = . B IR B 1= o
- astiilatene. ot S B |1
- PR anla \n_hﬁk:.(.u\.\.xh. Q | M V&U« k& -l
@aj;p >f€§&ﬁ m‘. \\_(.- r L avamo— " R_R —b/
s " BLE TR PR, | 2 _ \/
UCK\F}%/ — x, . ™ T 3 Wi | A-pri—~ 4Ny e
/\ m; ———— tA a2 a2l - = W mrvseigens—= | U
; {
anala 72N (U~ = _ = _ | | /e -\
— T —
e e ﬁ p «,7 7> 3 _Q‘ ! ‘.‘._ A - 0O _ G | et _ \%
J ..f.l.rD‘/ OL/mT.I = B A e — —— . 5
=T T i N | | \ B \ \
_\l/ xa —Q/ll.n\l*r _ ~ . 1 | D, | TN g
o



OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea


Chile
CreceMas

Nombre: 11/ _.ﬁ

Lista de Asistencia

Fecha: NW\G\\NOvb

Quillota

Phecnondd Pechocs

ﬁ TWOY VIAT2<1t]

VD P W e

- | =

o hanon /0\5. r.n.y/ ph\_.n:n.

e

Nombre Rut Numero de Teléfono Correo electronico Programa/Institucion Firma
" & Al —
\u | IS Aarl 7P~ A RZE U YW s
_ ﬂ ) > ] o ,
DB_ a E%D\D ATV TSI 1o SLIL N M 1. 0 1 (0 N £ @Aru.___cé.f\?l\ FYOAS Y
alAPE i P D\\\\J

. A J DJ-.[;.»r. A

YJ&/ Cen dd 1

\

-

N Ll L

vt P R _

PE\F\ thvgr b — wxi B \ur = 1 e __TTII na
A ~ I N
= = 7 J
= . Rava-cusel@ | 8 omanal| o ~
Feviicde oo, | y . “ - R P
j . — fee & Tia = el Foad F~ . A

¢/\.%W /. rﬁm& o e 117\ g+ ] (O s

. Noas - . s il ria Xt i n
S



OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea


Sufitecotuie

Chile

CreceMas Lista de Asistencia
PR | Nombre: v\ﬂb —D
rece: 25/ 26 Quillota
Nombre Rut Numero de Teléfono Correo electrénico Programa/institucién Firma
T \ = - T;a\} Al uew L \ecdl j) - s 1 .
%s«% Aharey ?.Jp I v C(\_,J/hﬁv
T hdevaeces@amald | s A PR
EP (pﬁho.r\” 3 e - _ AT N _ @u. i ®
— STSRoN T e T T s [ O~ Do - T ~aae,
/gﬁ/gﬂg gggwa AAYTNS V™= 4 | L MAINAS A  en MmN s s s e . M. . .
r e - A B P SV S I o W P o g oW o N | B ol A
(omito Rpe Gorveto |6 , S

R_HCS\_ el



OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea

OLN
Línea




