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Oficina Local de la Nifiez Quillota

Acta Mesa de Articulacion Interinstitucional.

Fecha: 27 de noviembre del 2024
Lugar: Centro La Araucana

Hora de Inicio: 10:00 horas

Hora de Término: 12:30 Horas.

Expositoras: Karina Pacheco, Coordinadora OLN Quillota; Montserrat Fernandez Olguin, Psicéloga;

Caroline Arancibia, Asistente Social; Camila Lopez, Trabajadora Social.

Objetivo

- Encuentro entre Mesa de Articulacién Interinstitucional y Consejo Consultivo Comunal de

Nifiez y Adolescencia.

Materias Abordadas
Tabla:
1. Bienvenida
2. Actividad Rompe Hielo
3. Actividad Grupal
4. Plenario
5. Cierre

Se da la bienvenida a una nueva jornada de Mesa de Articulacion Interinstitucional y posterior

invitacion a actividad rompe hielo.

Actividad Rompe Hielo: Canasta revuelta

Objetivo: desarrollar la participacion al maximo y crear un ambiente de confianza a través de la
animacién y presentacion.

Desarrollo: Todas/os las/os participantes se forman en circulo con sus respectivas sillas. La
coordinadora queda en el centro, de pie. Se explica que la/el compafiera/o que esté a la derecha

de cada quien se les llamara “pifias”, y que las/os que estén a la izquierda “naranjas”.
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Ademas, todos deben saber el nombre de las/os dos compafieras/os que estan sentadas/os a
sulado. En el momento que la coordinadora sefiale a cualquiera diciéndole “pifia”, éste debe
responder el nombre de la compafiera/o que esté a su derecha. Si dice “naranja” debe decir el
nombre del que tiene a su izquierda. Si se equivoca o tarda mas de 3 segundos en responder, pasa
al centro y la coordinadora ocupa su puesto.En el momento que se diga “canasta revuelta”,
todas/os deberan cambiar de asiento (el que esta en el centro, deberd ocupar aprovechar esto

para ocupar uno y dejar a otra/o companiera/a al centro)

Actividad Grupal: Sociodrama

Objetivo: mostrar elementos para el andlisis de cualquier tema, basandonos en situaciones o hechos

de la vida real como lo es el adultocentrismo.

Desde esta ldgica se realiza un trabajo en equipo junto a los/as profesionales que asisten a la Mesa
de Articulacidn Interinstitucional y los/as integrantes del Consejo Consultivo de Nifiez y Adolescencia

de Quillota.

Desarrollo:

El sociodrama es una actuacion, en la que se utilizan gestos, acciones y palabras. En el sociodrama
se representa algln hecho o situacién de nuestra vida real, que después se debe analizar.

No se necesita: un texto escrito, ni ropa especial ni mucho tiempo para prepararlo.

¢Coémo se hace? son 3 pasos importantes:

1.- Escoger un tema: se debe tener claridad del tema que vamos a presentar, y por qué lo vamos a
hacer en ese momento.

Propuesta: adultocentrismo (promover el didlogo intergeneracional)

2.- Conversamos sobre el tema: las/os comparieras/os que haran el sociodrama dialogan un rato
sobre lo que conocemos del tema, como lo vivimos, cémo lo entendemos.

3.- Hacemos la historia: en este paso ordenamos todo los hechos y situaciones que hemos dicho,
para ver como vamos a actuar (en qué orden van a ir los distintos hechos), para definir los personajes
de la historia, para ver quién le toca representar cada personaje y para ver en qué momento tiene
que actuar cada una/o.

Se dan como recomendaciones: hablar con voz clara y fuerte, si hay mucha gente, hablar mas len-
ta-men-te, moverse y hacer gestos, no dejar que las palabras sean lo Unico de la actuacion. Usar

letreros grandes de papel para indicar lugares (hospital, farmacias, escuela, calle, etc)

Posteriormente al trabajo en grupos, se realiza plenario en donde cada grupo presenta su obra
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final, explicando la finalidad de la figura realizada, cdmo se sintieron y qué pudieron reflexionar

sobre la tematica planteada.

Antes de finalizar la jornada, Araceli Muinoz, Vicepresidenta da su apreciacion respecto al trabajo

realizado en el Consejo Consultivo, evolucién y desafios.

Acuerdos Adoptados

Detalles Responsables

Plazos

Creacion de comisiones de trabajo, como forma de | Mesa de Articulacion

planificacién afo 2025

Préxima Mesa de Articulacion 16 de diciembre Mesa de Articulacidn

2024
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Fecha: 27/11/2024
Hora: 10:00 horas.

Lugar: Salén La Araucana Quillota

Lista de Asistencia

Mesa de Articulacidn Interinstitucional.

N°| PROGRAMA/OFICINA/SERVICIO/INSTITUCION REPRESENTANTE FIRMA SUBROGANTE FIRMA OTRO/A FIRMA
1 |Oficina Local de la Nifiez Karina Pacheco Rosa Palacios

2 |Oficina de Inclusién Cristopher Guerrero i i Camila Ahumada

3 |Oficina Comunal de la Mujer y Equidad de Género Fernanda Tapia Natalia Navarro

4 |Senda Previene Camila Ordenes Alexander Donoso

5 |Direccién de Seguridad Publica Ricardo Veas Paulina Valdivia

6 |Oficina de Diversidades Sexuales y Disidencias Paola Arrieta - Alida Moreno

7 |Departamento de Educacién Municipal Paola Rodriguez [ Lizette Manriquez

8 |Departamento de Salud Municipal Melissa Rivera Dominique Villanueva

9 |Direccidon de Cultura Carlos Carmona Mariole Torres sl \
10|Direccién de Deportes César Arancibia Yolanda Maturana

11 |Direccién de Desarrollo Comunitario Cindy Araya Camila Olivares

12|Unidad de Inclusién: Pueblos Originarios Gabriela Barrientos

Gestores/as Territoriales OLN Quillota.

- Camila Lépez Canelo
- Caroline Arancibia Vasquez
- Montserrat Fernandez Olguin



OLN
Lápiz


Chile Cmeﬁm

mgamW@Wm Lista de Asistencia e Tin
Nombre: jm\..mw) DP.,T_Q(;D c\ON JZAM\.NWZM.._, 598&&
s TVGONAL
F (U (ot

“M\&M& @& 8 o S

/OGLL: @Pﬁt@) , ﬂ _ _ .?.
.\L { . ] _ . x_
Yomana z\ob&\?t . » B - . . >/

@&\?@T\ - | | \ g

M,..., 7 , ) @ - ‘_ ; - - - _



OLN
Lápiz


Chile _
CreceMas

Garantizs y Proteccdn inwearal

Lista de Asistencia

Nombre: TNESA ART. |NSTITUCIONAL
Fecha: NM\\ T \@Q}

@:aoﬁm

unicipalidad

@@%@w VEAD

D ibanoliomn Dl Cambo

@s% s Q.

DN\RRQS% s Domose

Comila O (denes

Z@Jr& 61%.



OLN
Lápiz


& Mg Chile
_ CreceMas

Lsrantias y Arotectiin inteqral

Lista de Asistencia
Nombre: T\T A ART. INTER 1IN TUCONAC
Fecha: Nu\?ﬁ WQ\OE

Dans e 4?

/

(- ,g.AJﬁV B

fu\&@ CTET
%&33_%, BF:..L\

@%oﬁ

cipalidad



OLN
Lápiz


Chile Cmmonm

._ | CreceMas Lista de Asistencia

Crecelvias Nombre: YUUYQ unicipalidad
Fecha: NL\_ W FNQQA\;

Q.mz (onrrecrs
b (hen 4-
SV fonse (livase | | |

X&?@rﬁ Lﬁe\?b . - : |
Betbrole fum 6| | _

rpﬁgrn__rp (ﬂMA_wJN.) -

|



OLN
Lápiz


Chile Cﬂ@ﬁm

CreceMas Lista de Asistencia A5 N
S Nombre: [U-L0L —ﬁﬁmgﬂﬂmﬂu

Fecha: L%} F T \ 20

dowdintta,  (Jubalat | - ‘ 3 , | - ,
— e S
N _ 4 -

P

(oo Mz 0 | . T T |
Qeofeth  Qers b . o .M - e



OLN
Lápiz


Chile _
CreceMas

Carilias y Proteccion ey

Lista de Asistencia

Nombre: CCC NINNA
Fecha: O 3} | || \PI

Vot ubdiv %_,/,_

m_ ‘wﬁorm._.r Oosu.m_fm. m,.rm_

NesVid Yocor

P

ZQm/nQ \&?;8

7



OLN
Lápiz

OLN
Lápiz


Mmmvm*wgsmam Lista de Asistencia 480 0%
S Nombre: ( C C ~Jpru A ;—Q—Ummamﬂ

Fecha: U\.M_ L _.NLL,

ST LS Rt

.u.ﬁr_\mn\ (Pt €2

&}\Qm D m.\\Lx\NS ‘ .
Ul WL | e s

L d

Vearhel imandez
=5

padye S7°TH

Mk de fvecco |2 - | ” |



OLN
Lápiz


Lista de Asistencia
Nombre: 00 ﬁ\ ZE\P

Fecha: ) ) ’ L FP.F»

uiliota
unicipalidad

NerLy

NNAM eney s,

f bd\ﬁ\hf %@fr&l{ @

Vical Beenal Tapioy

ConstonTa
He xexa,

f&ss@ﬁ.ﬂf \o\oo



OLN
Lápiz


Chile
CrecelMas

Garantias y Proteccion inegral

..\\\ 3 r
FaawCiS @.&_ 77 Y

Lista de Asistencia
Nombre: U240 y L fnd

Fecha: . _T _N‘O..Qf‘f



OLN
Lápiz




