
 

Oficina Local de la Niñez Quillota 

Acta Mesa de Articulación Interinstitucional.  

 

Fecha: 27 de noviembre del 2024 

Lugar: Centro La Araucana  

Hora de Inicio: 10:00 horas 

Hora de Término:  12:30 Horas. 

Expositoras: Karina Pacheco, Coordinadora OLN Quillota; Montserrat Fernández Olguín, Psicóloga; 

Caroline Arancibia, Asistente Social; Camila López, Trabajadora Social.  

Objetivo  

 

- Encuentro entre Mesa de Articulación Interinstitucional y Consejo Consultivo Comunal de 

Niñez y Adolescencia.  

 

Materias Abordadas  

Tabla:  

1. Bienvenida 

2. Actividad Rompe Hielo  

3. Actividad Grupal  

4. Plenario 

5. Cierre 

Se da la bienvenida a una nueva jornada de Mesa de Articulación Interinstitucional y posterior 

invitación a actividad rompe hielo.  

Actividad Rompe Hielo: Canasta revuelta 

 

Objetivo: desarrollar la participación al máximo y crear un ambiente de confianza a través de la 

animación y presentación. 

Desarrollo: Todas/os las/os participantes se forman en círculo con sus respectivas sillas. La 

coordinadora queda en el centro, de pie.   Se explica que la/el compañera/o que esté a la derecha 

de cada quien se les llamará “piñas”, y que las/os que estén a la izquierda “naranjas”.  



 

Además, todos deben saber el nombre de las/os dos compañeras/os que están sentadas/os a 

sulado. En el momento que la coordinadora señale a cualquiera diciéndole “piña”, éste debe 

responder el nombre de la compañera/o que esté a su derecha. Si dice “naranja” debe decir el 

nombre del que tiene a su izquierda. Si se equivoca  o tarda más de 3 segundos en responder, pasa 

al centro y la coordinadora ocupa su puesto.En el momento que se diga “canasta revuelta”, 

todas/os deberán cambiar de asiento (el que está en el centro, deberá ocupar aprovechar esto 

para ocupar uno y dejar a otra/o compañera/a al centro) 

Actividad Grupal: Sociodrama 

 

Objetivo: mostrar elementos para el análisis de cualquier tema, basándonos en situaciones o hechos 

de la vida real como lo es el adultocentrismo.  

 

Desde esta lógica se realiza un trabajo en equipo junto a los/as profesionales que asisten a la Mesa 

de Articulación Interinstitucional y los/as integrantes del Consejo Consultivo de Niñez y Adolescencia 

de Quillota.  

 

Desarrollo:  

 

El sociodrama es una actuación, en la que se utilizan gestos, acciones y palabras. En el sociodrama 

se representa algún hecho o situación de nuestra vida real, que después se debe analizar.  

No se necesita: un texto escrito, ni ropa especial ni mucho tiempo para prepararlo.  

¿Cómo se hace? son 3 pasos importantes:  

1.- Escoger un tema: se debe tener claridad del tema que vamos a presentar, y por qué lo vamos a 

hacer en ese momento.  

Propuesta:  adultocentrismo (promover el diálogo intergeneracional) 

2.- Conversamos sobre el tema: las/os compañeras/os que harán el sociodrama dialogan un rato 

sobre lo que conocemos del tema, cómo lo vivimos, cómo lo entendemos. 

3.- Hacemos la historia: en este paso ordenamos todo los hechos y situaciones que hemos dicho, 

para ver cómo vamos a actuar (en qué orden van a ir los distintos hechos), para definir los personajes 

de la historia, para ver quién le toca representar cada personaje y para ver en qué momento tiene 

que actuar cada una/o. 

Se dan como recomendaciones: hablar con voz clara y fuerte, si hay mucha gente, hablar más len-

ta-men-te, moverse y hacer  gestos, no dejar que las palabras sean lo único de la actuación. Usar 

letreros grandes de papel para indicar lugares (hospital, farmacias, escuela, calle, etc) 

 

Posteriormente al trabajo en grupos, se realiza plenario en donde cada grupo presenta su obra 



 

final, explicando la finalidad de la figura realizada, cómo se sintieron y qué pudieron reflexionar 

sobre la temática planteada. 

 

Antes de finalizar la jornada, Araceli Muñoz, Vicepresidenta da su apreciación respecto al trabajo 

realizado en el Consejo Consultivo, evolución y desafíos.  

 

Acuerdos Adoptados 

Detalles Responsables Plazos 

Creación de comisiones de trabajo, como forma de 

planificación año 2025 

Mesa de Articulación  — 

Próxima Mesa de Articulación 16 de diciembre 

2024 

Mesa de Articulación  — 
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